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PROCESSO ATTIVITA' UNITA' ORGANIZZATIVE
NORMATIVA DI 

RIFERIMENTO

SCANSIONE TERMINI 

PROCEDIMENTALI
EVENTO RISCHIOSO

VALUTAZIONE DEL 

RISCHIO
MISURE SPECIFICHE

IL CONSIGLIO COMUNALE 

ELABORA GLI INDIRIZZI 

PER LA NOMINA DEI 

RAPPRESENTANTI DEL 

COMUNE PRESSO ENTI, 

SOCIETÀ, FONDAZIONI.

UFFICI E ORGANO 

POLITICO

ART. 50, COMMA 8, DLGS 

267/2000

ATTO DI INDIRIZZO 

ADOTTATO DAL 

CONSIGLIO COMUNALE

DARE ADEGUATA 

PUBBLICITÀ DEGLI 

INCARICHI DA AFFIDARE 

ATTRAVERSO APPOSITO 

AVVISO DEL SINDACO.

UFFICI E ORGANO 

POLITICO

L'AVVISO DEVE ESSERE 

PUBBLICATO ALMENO PER 

10 GIORNI.

VERIFICA DEI REQUISITI 

PER LA NOMINA DEI 

RAPPRESENTANTI: PARI 

OPPORTUNITÀ, 

CANDIDABILITÀ, 

ELEGGIBILITÀ E 

COMPATIBILITÀ

UFFICI E ORGANO 

POLITICO

CAPO II, TITOLO III, D.LGS 

267/2000, ART. 10 DLGS 

235/2012, D.LGS 39/2013, 

D.L. 198/2006

TEMPISTICA INDICATA 

CON PROPRIO ATTO DI 

INDIRIZZO.

INOSSERVANZA REGOLE 

SULLE PARI OPPORTUNITÀ, 

CANDIDABILITÀ, 

ELEGGIBILITÀ E 

COMPATIBILITÀ.

VERIFICA DEI REQUISITI DI 

COMPROVATA 

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

MATURATA NELL'ATTIVITÀ 

DA SVOLGERE

UFFICI E ORGANO 

POLITICO

DECRETO MOTIVATO DI 

NOMINA DEL SINDACO
SINDACO

15 GIORNI DALLA 

RICEZIONE DELLA 

CANDIDATURA

NOMINA DEL CONIUGE 

PARENTI E AFFINI ENTRO 

IL IV GRADO DI SINDACO E 

ASSESSORI.

COMUNICAZIONE AI 

MEMBRI DEL CONSIGLIO 

DEL DECRETO DI NOMINA.

SINDACO

NOMINA DEI 

RAPPRESENTANTI DEL 

COMUNE PRESSO ENTI, 

SOCIETÀ, FONDAZIONI.

RISPETTO DEGLI INDIRIZZI 

STABILITI DAL C.C.-

CONTROLLO CONDIZIONI 

OPPORTUNITA', 

CANDIDABILITA, 

ELEGGIBILITA', 

COMPATIBILITA'-VERIFICA 

CONDIZIONI DI 

PARENTELA
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