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COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 67 del Reg.

DATA 17-05-2018

OGGETTO:

CONFERIMENTO INCARICC DI COLLABORAZIONE, a titolo gratuito, ai
sensi dell'art. 5, comma 9, del D.Lgs. n. 95/2012, come modificato
dall'art. 17, comma 3 L. 124/2015 al geom. Innammcrato Gaetano.

L'anno duemiladiciotto il giorno diciassette del mese di maggio alle ore 08:30 nella sala
delle adunanze del Comune suddetto si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle
forme di legge.

Presiede I'adunanza il Signor DI GIORGIO CARMINE nella sua qualita di SINDACO e sono
rispettivamente presenti i Sigg. Assessori:

DI GIORGIO CARMINE SINDACO P
MANZI ANTONIO VICESINDACO P
ORLANDO EMMA ASSESSCORE A

Con la partecipazione del Segretario Signora IORIO PAOLA

Il Sindaco, constatate che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull’'oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE
PREMESSO che

— con determina del Responsabile del Settore Amministrativo n. 15 del 03/06/2015 il
Geom. Gaetano Innammorato, inquadrato come Istruttore Direttivo, cat. D, & stato
collocato a riposo, con decorrenza dal 01/09/2015;

- il Geom. Gaetano Innammorato era incaricato della posizione organizzativa nel Settore
Tecnico che prevede l'attribuzione e svolgimento di funzioni peculiari;

- con nota acquisita al prot. n. 1882 del 18/04/2018 il sig. Gaetano Innammorato ha
manifestato la propria disponibilita a svolgere attivita, gia trattate prima del collocamento
in pensione, a titolo gratuito in qualita di collaboratore, in ottemperanza al dettato
normativo previsto dall'art.6 del D.L. n.90 del 24.06.2014 convertito nella legge n.114
dell’11.08.2014;

- la professionalita acquisita dal Geom. Gaetano Innammorato €&, in questo particolare
momento, assolutamente indispensabile allamministrazione comunale al fine di
assicurare continuita alle incombenze del Settore Tecnico, con particolare riferimento alle
istruttorie delle pratiche di contributi afferenti la Legge 219/81 e succ. mod. ed int.;

RILEVATO che il legislatore & di recente intervenuto sulla materia relativa
all'affidamento di incarichi a lavoratori collocati in quiescenza; :

VISTI, in particolare,

s l'art. 6 del D.L. 90/2014 (convertito, con modificazioni, dalle legge n. 114/2014) che ha
modificato la disciplina gia posta dall’art. 5, comma 9, del D.L. 95/2012 (convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 135/2012) il quale sancisce il divieto di conferimento di
incarichi di studio e di consulenza, dirigenziali o direttivi, ai suddetti lavoratori,
contemplando pero alcune eccezioni al divieto, tra cui I'ipotesi di conferimento gratuito di
tali incarichi;

» |a circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 6/2014,
avente ad oggetto “Interpretazione e applicazione dell’art. 5, comma 9, del decreto legge
n. 95/2012, come modificato dall’art. 6 del decreto legge 24 giugno 2014 n. 90" che ha
chiarito che i conferimenti di incarichi e collaborazioni a lavoratori collocati in quiescenza
sono consentiti a condizione che:

a) siano a titolo gratuito, con rimborso delle spese documentate nei limiti fissati
dall'organo competente dell’amministrazione interessata;

b) siano di durata non superiore ad un anno, non prorogabile, né rinnovabile:

Considerato che le finalita del conferimento di incarichi a titolo gratuito a personale in
guiescenza sono quelle di: evitare di perdere la possibilita di utilizzare le conoscenze
tecniche e le elevate e consolidate professionalita, di livello direttivo, dei soggetti in
guiescenza; di permettere la trasmissione delle conoscenze, delle esperienze e delle
competenze acquisite dal personale in quiescenza, in condizioni di insussistenza di cause
di inconferibilita ed incompatibilita; evitare aggravi di spese attraverso il conferimento di
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incarichi onerosi ad altri soggetti; consentire il funzionamentec dei servizi e degli uffici di
un Settore, nelle more dell'indizione e conclusione della procedura finalizzata
all'assunzione di nuovo personale;

Ritenuto, di nominare l'ex dipendente comunale Geom. Gaetano Innamorato in qualita
di  collaboratore del Comune di Carife (AV) con precipuo riferimento alle attivita
dell"Ufficio Terremoto (Legge 219/81);

Valutata l'assenza di conflitti d'interessi;

Vista la circolare n. 6/2014 del 04/12/2014 in tema di incarichi gratuiti a dipendenti
collocati in quiescenza;

Dato atto che ['incarico di collaborazione in parola non rientra tra quelli vietati dalla
normativa innanzi citata;

Acquisito il parere favorevole da parte del Responsabile del Settore Amministrativo, in
ordine alla regolarita tecnica;

Acquisito il parere favorevole del Responsabile del Settore economico-finanziario in
ordine alla regolarita contabile, ai sensi deli'art.49 del D. Lgs n.267/2000;

All'unanimita di voti, espressi nei modi e forma di legge,
DELIBERA
Le premesse sono parte integrante del presente provvedimento.

1. di affidare al Geom. Gaetano Innammorato nato a Carife il 01.03.1953, gia dipendente
comunale in quiescenza dal 01/09/2015, un incarico di collaborazione, a titolo gratuito,
salvo spese documentate nel limite di 30,00 €/mensili, per la durata di un anno, a partire
dal 01/06/2018;

2. di demandare al Responsabile del Settore Personale I'approvazione del Disciplinare di
incarico la cui sottoscrizione avverra previo rilascio dell’attestazione dell'insussistenza di
conflitti di interesse, anche potenziali, rispetto allo svolgimento dell'incarico di che trattasi
ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012;

3. Diincaricare il competente Responsabile dell'attuazione del presente provvedimento;
4. Di trasmettere la presente determinazione alle 00.SS. per opportuna informativa.

5. Didisporre, a cura dei competenti uffici, la comunicazione all’Anagrafe delle prestazioni
del presente incarico direttivo a titolo gratuito e la pubblicazione di esso sul sito

istituzionale del Comune nella sezione "Amministrazione Trasparente” ai sensi del d.lgs.
33/2013;

6. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile come da separata
unanime votazione favorevole.
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DISCIPLINARE di CONFERIMENTO D'INCARICO

L'anno duemiladiciotto, il giorno del mese di ‘ , con il

presente disciplinare, da valere a tutti gli effetti di legge ex art. 5 co. 9 del DL 95/2012

come novellato dall’art. 6 co. 2 del DL 90/2014 e maodificato dall’art . 17 co. 3 della legge

‘n°. 124/2015

TRA

il Comune di Carife (di seguito Ente) con sede in Via Largo Mons. V. Salvatore, C.F.
, in persona del Responsabile della gestione delle risorse umane,

, il quale dichiara di intervenire in questo atto esclusivamente in

nome e per conto del Comune di Carife ed

espressamente autorizzato dalla deliberazione della Giunta Comunale n. del
e il Geom. , hato a il CF

PREMESSO CHE: _

- con deliberazione n. ..... del ......coco...e. , la Giunta Comunale di Carife ha stabilito di
conferire

al Geom. , ex dipendente dell’ente in quiescenza, Iincarico di collaborazione,
gratuito ed

annuale, nel Settore Tecnico;
- lincaricato ha comunicato di essere disponibile allo svolgimento del suddetto incarico,
accettandene le relative condizioni negoziali;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Natura giuridica dell'incarico

Incarico ex art. art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall‘art. 17, comma
3, della Legge n. 124/2015 ed ai sensi della Circolare n. 4/2015 del Ministro per la
Semplificazione e la Pubblica Amministrazione;

Art. 2 - Oggetto, finalita e limiti del rapporto
La presente convenzione disciplina l'incarico di collaborazione nel Settore Tecnico
conferito al Geom. Gaetano Innammorato presso il Comune di Carife.
La presente convenzione ha la durata stabilita dall’art. 17 — comma 3 —della L. 124/2015,
salvo eventuali recessi, revoche nonché modifiche e/o integrazioni che potranno essere
consensualmente ‘

effettuate, per iscritto, dalle parti e/o che saranno richieste da sopraggiunte esigenze o
disposizioni
di legge. Qualora esigenze funzionali ed operative rendano necessaria la modifica della
presente convenzione, con particolare riferimento ai tempi di lavoro e alle modalita di
utilizzo, I'Amministrazione provvede, se possibile, alla modifica della stessa con atti
integrativi della stessa
natura.
L'Amministrazione, qualora si verificassero delle particolari necessita, pud decidere
comunque la scadenza anticipata dell'incarico senza necessita di ulteriori formalita, con
semplice comunicazione,
con lindicazione della data dalla quale si ritiene risolta la presente convenzione.
Il rapporto si risolve anche nei seguenti casi:
a) Danno all'immagine dell’'ente;
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b) Sospensione ingiustificata della prestazione;

¢) Inosservanza reiterata degli obblighi stabiliti.

L'incarico non puo essere rinnovato né prorogato.

Il presente incarico non comporta l'attivazione di un rapporto di lavoro subordinato o di
un rapporto di collaborazione coordinata e continuativa con l'ente.

Il Comune di Carife potra richiedere al Geom. Gaetano Innammorato i compit]
riconducibili al ruclo di Responsabile del Procedimento, con potere di impegno
dell’Amministrazione verso |'esterno con possibilita di utilizzare tutte le strumentazioni
necessarie per il corretto espletamento

dell'incarico in oggetto.

Il Geom. Gaetano Innammorato, nel periodo dincarico presso il Comune di Carife, &
tenuto ad osservare le direttive impartite dal Sindaco e dalla Giunta Comunale e dovra
uniformare la sua condotta alle leggi ed ai Regolament.

Nei rapporti con 'Amministrazione l'incaricato deve ispirarsi ai principi di collaborazione
ed adoperar5| per assicurare il migliore espletamento dell incarico assegnatogli.
Lincaricato ¢ inoltre tenuto:

a) A mantenere il segreto d'ufficio, in conformita alle norme di legge e regolamenti
vigenti. In ogni caso l'incaricato € tenuto alla riservatezza e non pud dare informazioni o
comunicazioni relative a provvedimenti, atti, fatti e notizie di qualsiasi natura di cui sia
venuto a conoscenza a causa del suo incarico.

b) A non partecipare, neppure indirettamente, ad appalti, forniture, concessioni ed
attivita in cui sia interessato il Comune di Carife;

¢) Ad osservare la disciplina sulle incompatibilita e le norme del Codice di Comportamento
nazionale e comunale.

Il Geom. Gaetano Innammorato nello svolgimento dellincarico non maturerad congedi,
permessi, aspettative, ferie fatta salva la situazione di malattia, comunque, documentata.
Lincaricato & responsabile dei danni arrecati nell’esercizio delle sue funzioni con dolo o
colpa grave all’Amministrazione o ai terzi verso i quali 'Amministrazione deve rispondere.

Art. 3 - Compensi

L'incarico di cui alla presente & totalmente gratuito, salvo il imborso delle spese
debitamente documentate, nei limiti di € 30,00/mensili.

Il Comune di Carife resta responsabile della copertura INAIL dell'incaricato e del rispetto
degli adempimenti previsti dal d. Igs. 81/2008 in materia di sicurezza sul lavoro.

Art. 4 - Insussistenza di cause di inconferibilita, incompatibilita e conflitto di
interesse

Ai fini del conferimento dell'incarico, a titolo gratuito, si osservano le disposizioni della
normativa vigente in materia di inconferibilita ed incompatibilita. La sottoscrizione della
presente attesta l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Art. 5 - Pubblicita

Ai sensi dell’art. 15, comma 1, del D.Lgs 33/2013 i contratti di conferimento di incarichi
direttivi a soggetti in quiescenza sono pubblicati sul sito istituzionale dell’'Ente nella
Sezione Amministrazione Trasparente.

Art. 6 - Normativa in materia di trattamento di dati personali e codice di
comportamento

L'incaricato nello svolgimento dellincarico & tenuto ad operare in conformitd a quanto
disposto dal d.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii..

Art. 7 - Foro competente
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Per ogni controversia inerente gli incarichi di cui al presente provvedimento & competente
il Foro di Benevento.

Il Responsabile della gestione delle Risorse Umane

L'incaricato

DELIBERA DI GIUNTA n. 67 del 17-05-2018 - Pag. 6 - COMUNE DI CARIFE



Parere di regolarita tecnica e contabile *
(Art. 49, comma 1 del D.lgs 18-08-2000 n. 267)

Articolo 49 (1)

Pareri def responsabili dej servizi,

1. Su ogni propesta di deliberazione sottoposta alta Giunta e al Consiglio che non sia mero atto di indirizzo
deve essere richiesto il parere, in ordine alla sola regolaritd tecnica, del responsabile del servizio interessato
e, qualora comporti rifless] diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente,
del responsahile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile. I pareri sono inseriti nella deliberazione.

2. Nel caso in cui I'ente non abbia | responsabili dei servizi, il parere & espresso dal segretario dell'ente, in
relazione alle sue competenze.

3. I soggett! di cui al comma 1 rispondono in via amministrativa e contabile dei pareri esprassi.

4. Ove la Giunta o il Consiglio non intendano conformarsi ai pareri di cui al presente articolo, devono
darne adeguata motivazione nel testo della deliberazione.»;

(1) articolo cosi sostituito da art. 3, comma 1, fett. b) DL 10.10.2012 n. 174

Sulla proposta di deliberazione da sottoporsi :

Alila Giunta comunale

OGGETTO: Conferimento incarico di coliaborazione, a titolo gratuito, ai sensi dell”art. 5, comm'a
9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall'art. 17 co. 3 1..124/2015 al Geom. Gaetano
Innammorato.

Si esprime il seguente parere da parte del:
X Responsabile deila regolaritd tecnica

X Responsabile della regolarita contabile

FAVOREVOLE

Dichiarano, aitresi, ai sensi del P.T.P.C. 2017/2019, approvato con Deliberazione di G.C. n. 12 del
30.01.2018, linsussistenza dell'obbligo di astensione e di non essere quindi in posizione di conflitto di
interesse,

e [
Il Responsabilef del S&i N6 amas” Il Respo ab%d | Settore E.F.
- 74 LeEpping\Consorti

* da allegarsi al verbale di deliberazione



Approvato e sottoscritto:

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to DI GIORGIO CARMINE f.to IORIO PACLA

Prot. Nr. 252 /ALBO
Si attesta che la presente deliberazione € stata oggi affissa all’Albo Pretorio Comunale e
vi rimarra per giorni 15.

Dalla Residenza Municipale Ii, 23-05-2018 IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to IORIO PAOLA

E copia conforme all‘originale da servire per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale i, 2 3 MAG, 2018  IL SEGRETARIO COMUNALE

{ to lorio Paola

R
. r P ;K‘
Il sottoscritto Segretario Comunalé;:jv}‘“

ATTESTA
CHE la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno 17-05-2018
perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4);
- decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3);

Dalla Residenza Municipale li, 18-05-2018 IL SEGRETARIO COMUNALE
F o IORIO PAOLA
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